Обязательство 

сотрудника муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 67 «Умка», непосредственно осуществляющего обработку
 персональных данных, в случае расторжения с ним трудового договора (контракта), прекратить обработку персональных данных, ставших известными 
ему в связи с исполнением должностных обязанностей
Я,____________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________,

(должность)

обязуюсь прекратить обработку персональных данных (далее – сведения ограниченного доступа), ставших известными мне в связи с исполнением должностных обязанностей в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детском саду № 67 «Умка», в случае расторжения со мной трудового договора (контракта) и освобождения меня от замещаемой должности (увольнения).

Настоящим добровольно принимаю на себя следующие обязательства:

1. Не передавать и не раскрывать третьим лицам сведения ограниченного доступа, которые мне стали известны в связи с выполнением должностных обязанностей.

2. Не использовать сведения ограниченного доступа с целью получения выгоды.

3. Передать ответственному лицу все носители, содержащие сведения ограниченного доступа (документы, копии документов, машинные носители информации и пр.), которые находились в моем распоряжении в связи с выполнением мною трудовых обязанностей.

Я предупрежден(а), что невыполнение взятых на себя обязательств по данному согласию может повлечь наступление гражданской, административной, уголовной или  иной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Паспорт: серия ______ №________ выдан _________________________________________  

_____________________________________________________«___»__________ _____ года

«___» _____________ 20___ года  



__________________

                                                                                                                            (подпись)

